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TITULO I - DE LA INSTITUCION

CAPITULO I-DE LA NATURALEZA JURIDICA Y OBJETIVOS

Articulo 1°:  La Caja de Prevision Social para el Personal del Banco de La Pampa,
se hara cargo del régimen de jubilaciones y pensiones para el personal

del Banco de La Pampa.
Articulo 2°:  La Caja de Prevision Social para el Personal del Banco de La Pampa,
tendra su domicilio legal en la ciudad de Santa Rosa, provincia de La
Pampa.
Articulo 3°:  La Caja es una persona juridica de derecho publico no estatal y tendra
por objeto el otorgamiento de las siguientes prestaciones o beneficios
previsionales:
1) Jubilacién ordinaria;
2) Jubilacién por invalidez;
3) Pension;
4) Prestacidn por edad avanzada.

Adicionalmente la Caja podra brindar beneficios de asistencia para la
salud, debiendo contar con los recursos correspondientes, conforme las previsiones de
la presente Ley y la reglamentacion que se dicte al efecto.

CAPITULO II - ESTRUCTURA ORGANICA DE LA CAJA

Articulo 4°:  La estructura orgédnica de la Caja estara constituida representando
cuatro (4) distritos electorales, a saber:

1) Distrito Santa Rosa: que comprende a los empleados en actividad
de Casa Matriz, Casa Central y las agencias y/o sucursales con
asiento en la ciudad de Santa Rosa;

2) Distrito Resto de la Provincia: integrado por los empleados en
actividad en las sucursales y/o agencias con asiento en la provincia
de La Pampa, con excepcidn de las mencionadas en el inciso 1);
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3) Distrito Fuera de la Provincia: que incluye las sucursales y/o
agencias con asiento fuera de la provincia de La Pampa;
4) Distrito tnico de jubilados de la Caja.

Articulo 5°:  En cada uno de los distritos electorales mencionados en los incisos 1),

2) y 3) del articulo anterior, se elegira entre los empleados en actividad
un Delegado titular y un suplente, por cada cuarenta (40) aportantes activos o fraccion
mayor de diez (10) de su respectivo padrén.

El distrito inico de jubilados previsto en el inciso 4) elegira, entre los
que cumplan la condicién de jubilados en la Caja, Delegados titulares y suplentes en
la cantidad que represente al veinte por ciento (20%) de la totalidad de Delegados
comprendidos en los incisos 1), 2) y 3) del articulo 4°.

Asimismo, por cada distrito se elegird un Director titular y un suplente,
quienes deberdn contar con la condicién de activo o jubilado de acuerdo al distrito que
represente.

Articulo 6°: La designacién de Delegados se efectuarda mediante la eleccion
simultinea, directa y secreta. La distribucion de los cargos se realizara
aplicando el sistema D’hont.

CAPITULO III - GOBIERNO, ADMINISTRACION Y CONTROL
De la Asamblea

Articulo 7°: La Asamblea de Delegados es el organo méaximo de la Caja. Podran
tener el cardcter de Ordinarias y Extraordinarias y estardn constituidas
por los Delegados de los cuatro (4) distritos previstos en el articulo 4°.

Articulo 8°:  Las Asambleas Ordinarias deberdn considerar la Memoria y Balance
General del ejercicio cerrado el 31 de diciembre del afio anterior,

aceptar, rechazar o modificar las resoluciones normativas que dicte el Directorio en

los supuestos previstos por esta Ley, sin perjuicio de otros temas que estén incluidos

en el orden del dia.

Se celebraran dentro de los ciento veinte (120) dias corridos siguientes

finalizac16n del ejercicio y seran convocadas por el Directorio o, en su defecto por
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Articulo 9°:  Las Asambleas Extraordinarias podran ser convocadas por el
Directorio en cualquier momento. Asimismo deberd convocarlas a

peticion de la Sindicatura o del veinticinco por ciento (25%), por lo menos, del total

de Delegados, debiéndose realizar la convocatoria dentro de los diez (10) dias habiles

de recibida la peticidn. Si la convocatoria no fuese efectuada dentro de estos plazos

por el Directorio, la efectuard la Sindicatura.

Articulo 10: La convocatoria a Asamblea Ordinaria y Extraordinaria, debera
realizarse por lo menos, con doce (12) dias hdbiles de anticipacion por
medio de aviso publicado durante un (1) dia en el Boletin Oficial de la provincia de
La Pampa y en dos diarios de circulacion provincial.
Sin perjuicio de ello, los Delegados titulares y suplentes, deberdn ser
notificados en forma personal, acompafiando toda la documentacion correspondiente a
la Asamblea y haciéndoles conocer, ademas, lo establecido en el articulo siguiente.

Articulo 11: Los textos a considerar por las Asambleas vy la documentacion

necesaria deberan estar a disposicion de los interesados en la sede de la
Caja desde la fecha de la primera publicacion. Ademas el aviso deberd ser exhibido en
todos los lugares donde funcionan oficinas, agencias, delegaciones, representaciones o
cualquier dependencia del Banco de La Pampa S.E.M. o de la Caja.

Articulo 12: La convocatoria a Asamblea Ordinaria o Extraordinaria debera
observar los siguientes requisitos:

1) Indicacion del 6rgano que efectiia la convocatoria y carécter de la
asamblea;

2) Orden del dia transcripto integralmente;

3) Lugar, fecha y hora de la realizacion de la asamblea, con las
prevenciones relacionadas con el quérum para sesionar validamente.

Articulo 13: Las Asambleas sesionaran véalidamente con la presencia de la mitad
mas uno de los Delegados.
Transcurida una (1) hora de la fijada para su inicio, sesionara
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Articulo 14: La Asamblea, en reunidn ordinaria o extraordinaria podrd sancionar

hasta con la destitucién, con causa fundada, y como minimo con las
2/3 parte del voto afirmativo de los miembros presentes, a todos o alguno de los
miembros electivos, tanto titulares como suplentes, del Directorio como de la
Sindicatura, siempre que el tratamiento figure en el Orden del Dia correspondiente.

En los casos de destitucion de Directores Titulares, asumirdn de pleno
derecho y en forma automaética los Directores suplentes del mismo distrito en el orden
establecido y, si no pudieran hacerlo, la misma Asamblea debera designar a los
respectivos reemplazantes provisorios, hasta la celebracion de las elecciones, a las que
convocara en el mismo acto para completar el mandato.

Asimismo, es facultad de la Asamblea proponer las modificaciones al
presente régimen que considere convenientes o necesarias, sobre la base de estudios
pertinentes.

Articulo 15: TLa Asamblea serad presidida por el Presidente del Directorio o en su

ausencia por otro de sus miembros designado por este cuerpo, salvo en
caso en que el motivo de la convocatoria fuese el de tratar la remocion de cualquiera o
de la totalidad de los miembros del Directorio como de la Sindicatura, en el que la
Asamblea debera designar un Presidente ad-hoc, no pudiendo esta designacion recaer
en ninguno de los miembros titulares o suplentes del Directorio. Al inicio de la
Asamblea se elegiran dos Delegados de entre los presentes para la firma del acta
respectiva. Los miembros titulares y suplentes del Directorio y de la Sindicatura,
participan de la Asamblea con voz pero sin voto.

El Presidente de ]Ja Asamblea vota solo si hubiera empate.

Las decisiones se adoptaran por simple mayoria de votos de los
Delegados presentes.

Articulo 16: Tendrén derecho a asistir a las asambleas, con voz pero sin voto, los
afiliados y afiliadas activos, y las personas beneficiarias de jubilacion
ordinaria y por invalidez.

Del Directorio

Articulo 17:  El gobiemo y administracion de la Caja estard a cargo de un Directorio
integrado por cinco (5) miembros titulares y cinco (5) suplentes.

Cuatro (4) miembros titulares y cuatro (4) suplentes en representacion
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Articulo 18:

Sanciona con fuerza de Ley:

de cada uno de los distritos mencionados en el articulo 4°, elegidos de
conformidad con lo dispuesto en los articulo 6° para la eleccién de los
Delegados.

Un (1) miembro titular y un (1) suplente en representacion del
Gobiemo de la provincia de La Pampa.

El Directorio tendra las siguientes funciones, sin perjuicio de las que le
asigna la Asamblea:

1) Administrar, invertir y disponer de los bienes de la Caja, con ajuste
a las disposiciones de esta Ley. La compra o venta de inmuebles
debe contar con la conformidad del Sindico. En los casos en que el
importe de la compra o venta represente el uno por ciento (1%) o
mas del activo de la Caja, la operacién deberd ser aprobada por la
Asamblea;

2) Conceder o rechazar los beneficios instituidos en esta Ley y
modificar, suspender o cancelar los beneficios otorgados de
acuerdo a Jos casos previstos en la Ley;

3) Dictar las resoluciones normativas, con vigencia provisoria,
necesarias para la operatividad del sistema, las que deberdn ser
consideradas por la Asamblea, de conformidad con el articulo 8°;

4) Verificar y exigir, si fuese necesario, el ingreso de los aportes y
contribuciones;

5) Someter a consideracion de la Asamblea, la Memoria y Balance de
cada ejercicio, el que sera cerrado el 31 de diciembre de cada afio;

6) Nombrar y remover personal permanente o transitorio, aplicar el
régimen disciplinario que se establezca, sancionar a los afiliados y
beneficiarios. Aceptar renuncias de los Directores;

7) Disponer la realizaciéon de los estudios econdmicos-financieros y
actuariales que resulten necesarios, proponiendo a la Asamblea, en
su caso y para la elevacion al Poder Ejecutivo Provincial, cualquier
reforma al sistema de la presente Ley;

8) Disponer la convocatoria a Asambleas;

9) Resolver los recursos de reposicion que se promuevan contra
decisiones del Directorio, o del Presidente en ejercicio de
facultades delegadas;

10) Interpretar, reglamentar y hacer cumplir las resoluciones que
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adopten las Asambleas;

11) Contratar asesoramiento técnico especializado;

12) Reclamar y percibir los créditos de la Caja y representarla en juicio
por intermedio de cualquiera de los Directores o mandatarios que
designe;

13) Disponer la compensacion de los créditos por beneficios que las
personas afiliadas y beneficiarias tengan para percibir de la Caja,
con deuda que por cualquier concepto mantuviera con ella;

14) Facultar al Presidente para que resuelva cuestiones de mero tramite;
pagos; reintegros y compensaciones, reclamos y percepcion de los
créditos de la Caja u otras cuestiones relativas al personal no
reservadas al Directorio;

15) Proporcionar documentacién e informes que requiera €] Sindico;

16) Realizar todo acto tendiente a optimizar la administracion de este
régimen. A este efecto podrd formalizar convenios con otras
organizaciones privadas u organismos gubernamentales;

17) Aceptar o rechazar donaciones, legados y otras liberalidades.

Articulo 19:  El Presidente del Directorio representa a la Caja, cita y preside las

Asambleas convocadas por el Directorio o la Sindicatura, salvo en los
casos del articulo 15; hace cumplir las resoluciones del Directorio y de la Asamblea
€n su caso; y, en general, ejercer toda funcidén que le delegue el Directorio y resuelve
toda cuestion propia de sus funciones.

Articulo 20:  En la primera reunion que realice el Directorio, de entre los

representantes de los cuatro (4) distritos enunciados en el articulo 4°,
se designaran Presidente, Secretario y Tesorero y el orden de subrogacion de los
vocales.

En casos de mera ausencia, o impedimento en el cargo, los miembros
del Directorio y de la Sindicatura serdn subrogados por los respectivos suplentes. En
caso de vacancia definitiva en el cargo del Director titular y del suplente, con
excepcion del supuesto previsto en el articulo 15, se incorporaran en calidad de
Director titular y suplente los Delegados que figuren en el primer lugar y segundo

lugar respectivamente, de la lista del distrito correspondiente.
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General de Presupuesto, conforme las denominaciones actuales de los cargos, o los
funcionarios que tengan ese desempefio si se sustituyeran las respectivas
denominaciones. No obstante, el Poder Ejecutivo podra sustituir por Decreto esas
representaciones.

Cuando se traten cuestiones relativas a inversiones; incorporacion o
exclusion de beneficios y resolucién de recursos de reposicion, serd imprescindible el
voto del representante del Gobierno de la Provincia, coincidente con lo que se
resuelve.

Articulo 22:  Para sesionar, el Directorio deberd contar con la presencia de cuatro

(4) de sus miembros, titulares y/o suplentes garantizando la debida
representatividad. Las resoluciones se adoptaran por simple mayoria. Para su
notificacién o publicacién deberan estar suscriptas por el Presidente y otro de los
miembros del Directorio.

Articulo 23:  Por el ejercicio de su funcidn, salvo que existiera incompatibilidad
con la percepcion de asignaciones, los Directores titulares y
subrogantes en su caso, percibiran una suma mensual igual a la que corresponda al
sueldo mensual inicial del auxiliar administrativo del Banco de La Pampa S.E.M., que
rija en cada momento. El Directorio establecerda la forma de célculo en caso de
subrogaciones. Sin perjuicio de ello, se reintegrardn los gastos documentados en que
. se incurra como consecuencia del cumplimiento de la funcién.

De la Sindicatura

Articulo 24:  El organismo de control estard integrado por un (1) Sindico titular y un

(1) suplente, que deberan ser indistintamente abogados o profesionales
en ciencias econdmicas con matricula vigente, y contar con la calidad de aportante
activo o pasivo en esta Caja.

Seran designados por la Asamblea, durardn dos (2) afios en sus
funciones, pudiendo ser reelectos por un Unico periodo consecutivo, debiendo dejar
transcurrir un mandato para volver a postularse.

" Podran ser removidos por causa fundada, por la Asamblea siempre que
s consideraciones de ese punto estén previstas en el Orden del Dia.
Percibirdn una suma mensual equivalente a la que perciban los
tores, de conformidad con el articulo 23.
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Articulo 25: La Memoria v el Balance General seran confeccionados por el
Directorio y entregados a la Sindicatura dentro de los sesenta (60) dias

corridos contados a partir de la fecha de cierre de ejercicio de cada afio. Esta

intervendrd los mismos y los devolvera con el informe correspondiente dentro de los

treinta (30) dias corrtdos de recibidos.

Articulo 26: Tanto el Directorio como la Sindicatura dictarén las resoluciones

normativas que consideren necesarias a los efectos operativos. El
Directorio propondréd a la Asamblea el procedimiento electoral para eleccion de los
Directores y Delegados, la realizacion de los actos eleccionarios y el funcionamiento
de la Junta Electoral.

Disposiciones comunes

Articulo 27:  El mandato de los Delegados y Directores tendrda una duracion de
cuatro (4) afios.
Los Directores no podran ser reelectos, debiendo dejar transcurrir un
mandato para volver a postularse, ademas de observarse las siguientes condiciones:

1) Los Directores titulares que hayan cumplido como minimo dos (2)
afios de mandato y se desvinculen por cualquier motivo, no podran
postularse hasta tanto haya transcurrido otro periodo completo de
cuatro (4) afios posterior a su desvinculacién. Los Directores
titulares y Sindicos titulares que hayan cumplido su mandato, o al
menos el cincuenta por ciento (50%) del mismo, no podrén
postularse o ser propuesto, en su caso, para ocupar los cargos como
suplente para el periodo siguiente, con la salvedad del Sindico
respecto de los periodos permitidos segin el articulo 24.

2) Los Directores suplentes que hubieran accedido a la titularidad por
cualquier motivo, ejerciendo el cargo por méas de dos (2) afios, no
podran postularse para el cargo de Director suplente en el periodo
siguiente.

3) Los Directores titulares que hayan cumplido como minimo dos (2)
afios de mandato, no podran ser propuestos para el cargo de Sindico
para desempefiarse durante el periodo siguiente.

Los Delegados podrén ser reelectos indefinidamente.
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Directores y Sindicos podran desempeflarse como Delegados en el
periodo inmediato posterior al que finalizara su mandato.

Articulo 28: Incompatibilidades: No podran desempeifiarse como Delegados/as, ni
Directores/as, ni Sindicos/cas, sean titulares o suplentes, de la Caja de
Previsién Social para el Personal del Banco de la Pampa:

1) Quienes integren el Directorio del Banco de La Pampa S.E.M., y/o
de toda otra empresa o sociedad en la que la Caja deba o pueda
designar miembros del Directorio.

2) La incompatibilidad no se configurara si, quien se encontrare
ejerciendo uno de los cargos antes detallados en la Caja o se
encontrare integrando el Directorio de cualquier entidad en que la
Caja designa al menos uno de sus miembros, renuncia a su cargo
y/o funcidn antes de su designacion en el nuevo cargo y/o funcion o
bien antes de postularse como candidato, si la eleccion tuviera lugar
en el marco de un acto eleccionario;

3) Los y las cdnyuges o convivientes, parientes por consanguinidad en
linea recta, colaterales hasta el cuarto grado inclusive y afines
dentro del segundo grado, de las personas mencionadas en el inciso
anterior, con excepcion de aquellas a quienes la Caja haya
designado o postulado para integrar los Directorios de otras
entidades.

Articulo 29:  Podran continuar su mandato hasta su finalizacion los Directores y
Delegados que fueran trasladados a agencias o sucursales
correspondientes a un distrito electoral diferente por el que fueran elegidos. Concluido
su mandato integrarén el padrdn del nuevo distrito.
Los que fuesen elegidos en representacion de los afiliados del personal
en actividad cesaran cuando se acojan a la jubilacién durante su mandato, o cuando
fuesen desvinculados, por renuncia o despido del Banco de La Pampa S.E.M..

CAPITULO IV - DISPOSICIONES ESPECIALES

La Caja debera disponer la realizacién de estudios econdmicos-
financieros y actuariales de factibilidad del régimen por lo menos cada
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Articulo 31: La Caja podra convenir con Obras Sociales o Sistemas de Medicina

Prepaga, la prestacion del servicio de salud a jubilados y pensionados
que adhieran voluntariamente, en cuyo caso la Caja podra hacerse cargo del pago de
hasta el cinco por ciento (5 %) del haber del beneficiario para cubrir parte de lo que le
correspondiera pagar a la Obra Social, con ajuste a la suma minima que establezca la
reglamentacién, quedando a cargo del beneficiario la eventual diferencia en la
aportacion que se convenga.

Los beneficiarios que, no estando comprendidos en la prestacion a que
se refiere el parrafo anterior acrediten estar comprendidos en otra prestadora de
servicios de salud, recibirdn el mismo porcentaje o minimo que se fije, en concepto de
reintegro.

Articulo 32:  Cuando resulte de aplicacién un Convenio de Reciprocidad, la Caja no

realizard transferencias de aportes y/o contribuciones a otras Cajas,
aunque éstas se consideren Cajas Otorgantes, sino que liquidard los beneficios
previsionales que corresponda en funcién de las normas de esta Ley, en forma directa
al beneficiario.

Articulo 33: Las resoluciones del Directorio, v del Presidente cuando actie por

delegacidn, serdn recurribles por via de reposicién ante el Directorio,
dentro de los cinco (5) dias de notificadas. Las resoluciones definitivas del Directorio
y las resoluciones de la Asamblea, podran recurrirse ante la Camara de Apelaciones
en lo Civil, Comercial, Laboral v de Mineria de la Primera Circunscripcién Judicial,
dentro de los diez (10) dias de su notificacién. Previo a resolver, la Camara correra
traslado de las actuaciones a la Caja por cinco (5) dias. El procedimiento ante la
Justicia serd el que determine la Cémara de Apelaciones en lo Civil, Comercial,
Laboral y de Mineria de la Primera Circunscripcién Judicial de acuerdo con la
naturaleza del caso.

Articulo 34:  Los bienes de la Caja de Previsidon Social para el Personal del Banco
de La Pampa son inembargables excepto por deudas originadas en
gastos de funcionamiento y bienes de uso para la administracién de la Caja.
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personal del Banco de La Pampa S.E.M. que en forma permanente o
temporaria preste-servicios remunerados en relacién de dependencia, sea cual fuere la
naturaleza de la designacién o cargo y aunque la actividad subordinada se establezca
mediante contrato a plazo.

Articulo 36:  Obligaciones del Banco de La Pampa S.E.M.: El Banco de La

Pampa S.E.M. tendra las siguientes obligaciones, sin perjuicio de las
demas establecidas por la presente Ley o en otras disposiciones legales y
reglamentarias:

1) Realizar, de las remuneraciones del personal, las retenciones
correspondientes al aporte personal, depositdndolas mensualmente
a la orden de la Caja de Prevision Social para el Personal del Banco
de La Pampa, dentro de los quince (15) dias corridos de finalizado
el mes al que correspondan;

2) Depositar, en la misma forma y plazo indicado en el inciso anterior,
las contribuciones a su cargo;

3) Remitir mensualmente a la Caja, la informacion referida a las
remuneraciones, aportes y contribuciones de su personal, asi como
fechas de inicio y cese de la relacién laboral, y todo otro dato que le
fuera requerido, necesario para el cumplimiento de los objetivos de
la Caja;

4) Otorgar al personal, aportantes, beneficiarios y  sus
derechohabientes, cuando éstos lo soliciten, y en todo caso a la
extincion de la relacion laboral, las certificaciones de servicios
prestados, remuneraciones percibidas y aportes retenidos y toda
otra documentacion necesaria para el reconocimiento de servicios u
otorgamiento de las prestaciones previsionales que otorga la Caja
de Prevision Social para el Banco de La Pampa;

5) Remitir a la Caja una copia del informe pre-ocupacional que realiza
al personal al momento del ingreso, que incluya al menos los datos
personales, composicion familiar y estudios médicos, en el plazo de
treinta (30) dias corridos a contar desde el inicio de la relacidn
laboral; .

6) Suministrar a la Caja, cuando ésta lo requiera, informe referente a
la situacién de las personas aportantes frente a esta Ley u otras de
prevision social, en un plazo de treinta (30) dias corridos.
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Articulo 37:  Obligaciones de los aportantes y beneficiarios: Son obligaciones de
las personas aportantes y beneficiarias de la Caja, sin perjuicio de las
demds establecidas en la presente Ley, o en otras disposiciones legales o

reglamentarias:

Y

2)

3)

4)

5)

Suministrar a la Caja, cuando ésta lo requiera, informe referente a
su situacidn frente a esta Ley u otras de previsidn social;

Denunciar ante la Caja, todo hecho o circunstancia que a su
entender, configure incumplimiento por parte del empleador de las
obligaciones emergentes de la presente Ley;

Suministrar la totalidad de la documentacién que le sea requerida
por la Caja, en el plazo que la reglamentacién asi lo establezca a
efectos de tramitar la solicitud de las prestaciones previstas en la
Ley;

Las personas beneficiarias de prestaciones deberan informar a la
Caja y por escrito, toda modificacién de datos personales, del grupo
familiar, impositivos, y aquellos requeridos para el otorgamiento de
las prestaciones, dentro de los diez (10) dias habiles de producida la
modificacion;

Toda la informacién y/o documentacion que las personas aportantes
o beneficiarias debieran suministrar a la Caja, de conformidad con
los incisos anteriores, o en virtud de obligaciones prescriptas en
otras disposiciones legales o reglamentarias, lo hardn en caracter de
declaracion jurada, siendo responsables ante la Caja, el Banco de
La Pampa S.E.M., y/o terceros de los eventuales perjuicios que se
ocasionen. La Caja podrd suspender el pago de la prestacion o
generar un cargo conforme a lo previsto en el articulo 65.

Las personas que habiendo ingresado aportes a esta Caja hayan cesado
en su relacion laboral con el Banco de La Pampa S.E.M. deberdn observar las
obligaciones de este articulo.

CAPITULO VI - NATURALEZA DEL REGIMEN. GARANTIA.

FINANCIAMIENTO
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Articulo 38:  El presente régimen previsional estd basado en el sistema solidario y
de reparto con capital de cobertura, y se financiara con los siguientes

recursos:

1) Los aportes personales de los empleados;

2) La contribucién a cargo del Banco de La Pampa S.E.M.;

3) Rentas producidas de las inversiones que realice la Caja conforme a
las prescripciones de la presente Ley;

4) Intereses, multas y cargos que percibiera;

5) El producido de la venta y locacion de sus bienes;

6) Donaciones, legados, subsidios;

7) Otros aportes y contribuciones voluntarias, adicionales o
extraordinarias que eventualmente reciba de personas fisicas o
juridicas;

8) Los recursos que determine el Gobierno Provincial en
cumplimiento de lo prescripto por el articulo 39; o por
disposiciones 0 acuerdos con el Gobierno Nacional;

9) Todo otro ingreso no previsto en forma expresa, siempre que no
tuviera un destino especifico distinto.

Garantia del Estado Provincial

Articulo 39: El Estado Provincial garantiza el otorgamiento y pago de las

prestaciones para el caso en que los ingresos provenientes de su
sistema de financiamiento no le resulten suficientes a la Caja para su atencidn, seglin
las previsiones de la presente Ley. |

Aportes y contribuciones

Articulo 40:  Los aportes personales correspondientes al Personal del Banco de La
Pampa S.E.M. y las contribuciones patronales se calcularan, sobre las
remuneraciones de acuerdo a las siguientes alicuotas:

1) El aporte personal sera del trece por ciento (13%); y
2) La contribucion a cargo del Banco de La Pampa S.E.M. sera del

doce con veintiséis por ciento (12,26%).

Los aportes y contribuciones se depositardn en el Banco de La Pampé
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S.E.M., en una cuenta especial a nombre de la Caja de Prevision Social para el
Personal del Banco de La Pampa, dentro de los quince (15) dias corridos de finalizado
el mes al que corresponda.

El Poder Ejecutivo Provincial requerird a la Camara de Diputados la
modificacion de las alicuotas correspondientes al aporte personal y la contribucion

patronal de acuerdo a los resultados de la evaluacién actuarial prevista en el articulo
30.

Concepto de remuneracion

Articulo 41:  Se considera remuneracién todo ingreso que percibiere el empleado en

dinero o en especie susceptible de apreciacién pecuniaria, en
retribucion o compensacion en concepto de sueldo, sueldo anual complementario,
comisiones, distribucién de utilidades en los términos del articulo 21 del Estatuto del
Banco de La Pampa S.EM., gratificaciones, suplementos adicionales, gastos de
representacion y toda otra retribucién, cualquiera fuere la denominacion que se le
asigne, percibida por los servicios ordinarios o extraordinarios prestados en relacion
de dependencia.

En el caso de distribucién de utilidades, el monto que surja de aplicar
la alicuota a que refiere el articulo 40 inciso 2) sera soportada por cada beneficiario
participe de las mismas.

No se consideraran remuneraciones las asignaciones familiares, las
indemnizaciones derivadas de la extincion del contrato de trabajo, por vacaciones no
gozadas y por incapacidad permanente provocada por accidente de trabajo o
enfermedad profesional, las prestaciones econdmicas por el desempleo, ni las
asignaciones pagadas en concepto de becas, vales alimentarios y viaticos.

Operatividad del sistema

Articulo 42: La operatoria del sistema se basard en una sola cuenta, denominada

“Fondo colectivo™ que se integrard con los montos que, al momento de

la sancion de la presente Ley, conforman la totalidad de las cuentas individuales de

capitalizacion, los correspondientes al Fondo de Capitalizacion Colectiva, Fondo

/ c“wagolidario de cobertura por fallecimiento e invalidez, Fondo de Fluctuacién
Ve

2N
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de conformidad con el articulo 38.

Inversiones

Articulo 43:  Los fondos disponibles seran invertidos, siguiendo razonables criterios

en materia de diversificacidén, liquidez, riesgos y rendimientos,
atendiendo a una adecuada planificacion financiera de los compromisos e ingresos de
la Caja, en uno o alguno de los siguientes rubros, con sujecion a los topes maximos en
los casos que asi se indique:

1) Titulos Pablicos emitidos por la Nacién y por la provincia de La
Pampa; .

2) Titulos Pablicos emitidos por otros Estados Provinciales y la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires calificados con Grado de
Inversidn, hasta un maximo del diez por ciento (10%) del total de la
cartera de inversiones;

3) Oftros instrumentos financieros emitidos por la Nacion o la
provincia de La Pampa, con garantia indistinta de coparticipacion
federal, regalias, o régimen de retencion en la fuente de fondos
sujetos a condiciones de fideicomiso o entidades depositarias;

4) Instrumentos de regulacion monetaria emitidas por el Banco
Central de la Republica Argentina;

5) Titulos de capital o deuda que emitan sociedades en las que la
provincia de La Pampa tenga participacién mayoritaria en el
capital, hasta un maximo del diez por ciento (10%) del total de la
cartera de inversiones;

6) Depdsitos a plazo fijo, en Cajas de Ahorros vy en Cuentas
Corrientes, en moneda de curso legal, con o sin clausula de ajuste,
en monedas extranjeras y/o en titulos valores, en el Banco de La
Pampa S.E.M_;

7) Depositos a plazo fijo, en Cajas de Ahorros y en Cuentas
Corrientes, en moneda de curso legal, con o sin clausula de ajuste,
en monedas extranjeras y/o en titulos valores, en entidades regidas
por la Ley de Entidades Financieras N° 21.526 o la que la sustituya,
hasta una méximo del quince por ciento (15%) del total de la
cartera de inversiones. Seran elegibles solo aquellas entidades
financieras que cuenten con calificacién asignada por una
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Calificadora de Riesgo inscripta en la Comision Nacional de
Valores en uno de los dos méximos niveles de la escala local
vigente al momento de constituir los depdsitos;

8) Préstamos personales, con garantia personal, prendaria o
hipotecaria, a las personas beneficiarias y afiliadas activas con un
(1) afio o més de aportes, con capacidad de pago, hasta un maximo
del tres por ciento (3%) del total de la cartera de inversiones. El
Directorio establecera, mediante resolucidon normativa, el plazo
méximo para devolucioén de los préstamos y demas requisitos para
su otorgamiento y condiciones en general;

9) Bienes inmuebles, hasta un maximo del diez por ciento (10 %) del
total de la cartera de inversiones, para ser utilizados por la Caja
para operaciones de administraciéon o con fines de renta, conforme
con valores de mercado;

10) Instrumentos financieros emitidos por gobiernos extranjeros y/o
institucionales de los que estos sean parte que cuentan con
calificacion de Grado de Inversidén a nivel internacional; hasta un
méaximo del diez por ciento (10%) del total de la cartera de
Imnversiones;

11) Titulos valores emitidos por sociedades con calificacion de Grado
de Inversion en escala nacional o internacional segin el origen del
emisor; hasta un maximo del diez por ciento (10%) del total de la
cartera de inversiones;

12) Titulos de deuda emitidos por fideicomisos financieros con
calificacion de Grado de Inversién;

13) Cheques de pago diferido y pagarés bursatil, avalados por Fondos
de Garantias de Caracter Publico y/o Sociedades de Garantia
Reciproca reguladas por la Ley N° 24.467 y sus modificatorias, o la
que la sustituya en el futuro, inscriptas en el registro del Banco
Central de la Reptblica Argentina, que cuenten con calificacion en
grado de inversion, siempre y cuando cuenten con garantias del tipo
“preferidas A”, por hasta un méximo del cinco por ciento (5%) del
total de la cartera de inversiones;

14) Fondos comunes de inversién, fondos de inversién cotizado (ETF)
e instrumentos financieros similares que a modo de canasta de
inversiones incluyan instrumentos indicados en los incisos
precedentes y por hasta un méaximo diez por ciento (10%) de la
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respectiva cartera con activos no previstos en los incisos anteriores,
con calificacion de Grado de Inversion;

15) Contratos que se negocien en los mercados de futuros y opciones
sujetos al contralor y supervisiéon del Banco Central de la Republica
Argentina y/o Comision Nacional de Valores, so6lo como
instrumentos de cobertura de riesgos de mercado;

16) Cédulas hipotecarias, letras hipotecarias y otros titulos valores que
cuenten con garantia hipotecaria o cuyos servicios se hallen
garantizados por participaciones en créditos con garantia
hipotecaria, autorizados a la oferta publica por la Comision
Nacional de Valores, hasta el cuarenta por ciento (40 %).

En ningiin caso se podran realizar operaciones de caucion bursatil o
extrabursatil con los titulos valores que conformen las Inversiones
de la Caja, ni operaciones financieras que requieran la constitucién
de prendas o gravamenes sobre tales Inversiones.

Los titulos e instrumentos financieros referidos en el presente
articulo, a excepcidén de los indicados en los incisos 1), 4) y 5), deben contar con
autorizacién para oferta publica y ser transados en mercados secundarios
transparentes, que brinden diariamente informacién veraz y precisa sobre el curso de
las cotizaciones en forma publica y accesible al publico en general.

En el supuesto que la Provincia de La Pampa emita titulos publicos, no
podran realizarse inversiones de las enunciadas en el inc. 2), sin que se cuente con
inversiones en titulos y/u otros instrumentos de similares caracteristicas que sean
emitidos por nuestro Estado Provincial.

A los fines del presente articulo, se define como “calificacion de
Grado de Inversion” para inversiones locales a aquella que, con tal nivel, asigne una
Calificadora de Riesgos inscripta en la Comisiéon Nacional de Valores, en base a
escala local. Por su parte, para las inversiones extranjeras la “calificacion de Grado de
Inversion” debe entenderse a la asignada con tal nivel en base a escala intermacional
por una Calificadora de Riesgo de reconocida trayectoria y prestigio global.

TITULO II - DE LOS BENEFICIOS PREVISIONALES. CARACTERES.
REQUISITOS. DETERMINACION DEL HABER

CAPITULO I - BENEFICIOS PREVISIONALES
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Jubilacion ordinaria.

Articulo 44:  Tendran derecho a la jubilacidon ordinaria los aportantes que retinan los
siguientes requisitos:

1) Varones, que hubieran cumplido los sesenta y cinco (65) afios de
edad;

2) Mujeres, que hubieran cumplido los sesenta (60) afios de edad. Las
mujeres podran optar por continuar su relacién laboral hasta los
sesenta y cinco (65) afios de edad.

En todos los casos se debera acreditar un minimo de treinta (30) afios
de servicios computables en uno o mds regimenes jubilatorios comprendidos en un
sistema de reciprocidad.

Jubilacién por invalidez

Articulo 45:  Salvo el personal que hubiera ingresado al Banco de La Pampa S.E.M.

con edad superior a cincuenta y cinco (55) aflos o con una incapacidad
laborativa del treinta y tres por ciento (33%) o mas, tendrén derecho a la jubilacion
por invalidez, cualquiera fuere su edad y antigiiedad en el servicio, aquellos que se
incapaciten fisica o intelectualmente en forma total para el desempefio de cualquier
actividad compatible con sus aptitudes profesionales siempre que la incapacidad se
hubiera producido durante la relacidn de trabajo y que no cumpliera con los requisitos
necesarios para acceder al beneficio de jubilacion ordinaria.

Articulo 46: La invalidez que produzca en la actividad laboral una disminucion del
sesenta y seis por ciento (66%) o mas, se considerara total.

Articulo 47: La posibilidad de sustituir la actividad habitual del trabajador o la
trabajadora por otra compatible con sus aptitudes profesionales sera
resuelta por el Banco de La Pampa S.E.M. teniendo en cuenta su edad, su
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Articulo 48: La solicitud de jubilacién por invalidez podrd formularse hasta un (1)
afio después de la fecha de cese, siempre que se acredite que la causa
de la invalidez ocurrié durante el tiempo de la relacién de trabajo.
Incumbe a los interesados aportar los elementos de juicio tendientes a
acreditar la incapacidad invocada, la fecha en que ésta se produjo y la fecha del hecho
generador de la incapacidad.

Articulo 49:  La apreciacion de la invalidez se efectuard mediante el dictamen de

una Junta Médica, cuyo procedimiento debera asegurar uniformidad en
los criterios estimativos y las garantias necesarias en salvaguarda de los derechos de
los afiliados. La Caja dispondra la integracion de la Junta Médica, pudiendo solicitar
la colaboracion de las autoridades nacionales, provinciales o municipales.

Articulo 50: La invalidez total y transitoria, que s6lo produzca una incapacidad

verificada o probable que no exceda del tiempo en que el afiliado fuera
acreedor a la percepcién de remuneracion u otra prestacion sustitutiva de ésta, no dara
derecho a la jubilacion por invalidez.

Articulo 51:  La jubilacién por invalidez se otorgard con cardcter provisional

durante el plazo de tres (3) afios, quedando la Caja facultada para
concederla por tiempo determinado y sujeto a los reconocimientos médicos periodicos
que establezca. La negativa del beneficiario a someterse a las revisiones que se
dispongan, dar4 lugar a la suspension del beneficio.

Transcurridos tres (3) afios desde la fecha de acordamiento del
beneficio, la Caja citard al beneficiario a efectos de su revision por parte de la Junta
Médica, quien previa intervencion, dictaminard si el beneficiario ha recuperado su
capacidad laborativa, en cuyo caso corresponderd revocar el beneficio, o bien
continta en la condicidén del articulo 46, convirtiéndose el beneficio en definitivo.

El carécter provisional del beneficio podré extenderse por dos (2) afios
mas si la Junta Médica, en oportunidad de hacer la revisién considerara fundadamente
que existe posibilidad de que el beneficiario se rehabilitara. Transcurrido este plazo,
se volverd a citar al beneficiario, debiendo procederse de acuerdo a lo previsto en el
parrafo anterior.




i

“No a Portezuelo en manos de Mendoza™” “El Rio Atuel también es pampeano’
“2022 — Las Malvinas son s ”

TR Y
A AN

o LA,

La Camara de Diputados de la Provincia de La Pampa
Sanciona con fuerza de Ley:

20.//

contaran con al menos veinte (20) afios de aportes al régimen de la
Caja, durante la vigencia de las Leyes 1369 y 2107 y la presente, tendran derecho a
una prestacion por edad avanzada que se calculard en igual forma que la jubilacion
ordinaria, en directa proporcion con los afios de aportes.

El goce de la prestacion por edad avanzada es incompatible con la
percepcion de toda jubilacién, pension o retiro civil o militar, nacional, provincial o
municipal.

Pension

Articulo 53: En caso de muerte de una persona jubilada o afiliada en actividad o
con derecho a jubilacién gozaran de pension las siguientes personas:

1) Laviuda, el viudo;

2) El conviviente o la conviviente en aparente matrimonio;

3) Los hijos solteros de ambos sexos hasta los dieciocho (18) afios de
edad.

En los supuestos de convivientes se requerird que €l o la causante, de
estado civil casado, se hallasen separados legalmente o de hecho, o haya sido soltero,
viudo o divorciado y, en todos los casos hubiera convivido piblicamente en aparente
matrimonio durante por lo menos cinco (5) afios inmediatamente anteriores al
fallecimiento. El plazo de convivencia se reducira a dos (2) aflos cuando exista
descendencia reconocida por ambos convivientes.

El o la conviviente excluird al conyuge supérstite en el goce de la
pension, salvo que el conyuge supérstite separado legalmente, o divorciado, acreditara
fehacientemente que al momento del fallecimiento el causante se encontraba
contribuyendo al pago de alimentos, -de conformidad con los supuestos previstos en
el Codigo Civil y Comercial de La Nacion-. En ninglin caso el haber de la prestacién
del beneficio podra ser superior a la suma de la contribucion alimentaria que estuviera
realizando el causante.

En caso de concurrencia en el derecho al beneficio de pensién de la o
el conviviente con la o el conyuge supérstite en los supuestos previstos en el parrafo
wterior, el beneficio serd acordado en partes iguales o, hasta el monto de la cuota
ifimentaria que estuviera percibiendo este ultimo, lo que fuera menor.

La Caja solicitara a los peticionantes del beneficio las pruebas que
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estime pertinentes a efectos de acreditar los requisitos previstos en la Ley para
determinar si tienen derecho al beneficio de pensidn; la prueba de testigos por si sola
no sera suficiente.

La registracion de una convivencia prevista en el Codigo Civil y
Comercial de La Nacion serd considerada prueba documental que debera ser evaluada
en forma conjunta con el resto de los elementos probatorios aportados, o que la Caja
recabara, a efectos de acreditar los extremos alegados por el peticionante.

La pension es una prestacién derivada del derecho a jubilacidén del
causante, en tanto, no genera a su vez, derecho a pensidn.

Articulo 54:  El limite de edad fijado en el inciso 3) del articulo 53 no rige si los

derechohabientes se encontraran incapacitados para el trabajo y a
cargo del causante a la fecha de fallecimiento de éste o incapacitados y a cargo del
causante a la fecha en que cumplieran las edades limite para percibir el beneficio,
previstas en los articulos 53 y 55, segun el caso.

Se entiende que el derechohabiente estuvo a cargo del causante cuando
concurre en aquél un estado de necesidad revelado por la escasez o carencia de
recursos personales y la falta de contribucién importa un desequilibrio esencial en su
economia particular. La Caja podrd fijar pautas objetivas para establecer si el
derechohabiente estuvo a cargo del causante.

Articulo 55: Tampoco regiran los limites de edad establecidos en el articulo 53

para los hijos solteros que cursen regularmente estudios secundarios o
superiores y no desempefien actividades remuneradas ni gocen de pension, retiro o
prestacidon no contributiva., En estos casos, la pension se pagara hasta la fecha en que
se cumplan veinticuatro (24) afios de edad, siempre que se mantenga la condicién
econdmica fijada en el articulo 54, 2° péarrafo y certifique en forma fehaciente su
calidad de alumno regular. La Caja determinara los establecimientos educacionales de
que se trata, como también la forma y modo de acreditar la regularidad de dichos
estudios, y la no percepcion de remuneraciones o haberes por parte de los
beneficiarios mencionados en el presente articulo.

Los beneficiarios deberan presentar certificado de alumno regular
expedido por el establecimiento educativo correspondiente, al comienzo y finalizacion
f/,ge-[%de cada _ciclo lectivo. Sin perjuicio de ello, la Caja podra solicitar la presentacion de
o N(eRte certificado en cualquier oportunidad.

O E] incumplimiento de los requisitos y/o de la presentacién fuera de
ino de la documental prevista en este articulo y la que oportunamente la Caja
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determine, producird la suspensiéon de la percepcion del beneficio desde el mes
inmediatamente posterior al del incumplimiento.

Los beneficiarios tendran la obligacién de informar a la Caja cualquier
modificacion de los extremos exigidos precedentemente, como el cese o finalizacion
de los estudios antes del cumplimiento del limite de edad, la modificacién de la
condicion econdmica, del estado civil, o la percepcion de remuneracién o prestacion
de cualquier tipo.

La falsedad de informacion suministrada o su omisidn, dard lugar a la
generacidn de cargos por las sumas percibidas indebidamente.

Articulo 56: La mitad del haber de la pensién corresponde a la viuda, al viudo, al

conviviente o la conviviente, si concurren hijos del causante en las
condiciones de los articulos 53, 54 y 55 y la otra mitad se distribuird entre estos por
partes iguales. A falta de hijos la totalidad del haber de la pensién corresponde a la
viuda, el viudo, al conviviente o la conviviente. A falta de viuda, viudo o conviviente
la totalidad del haber de la pension corresponde a los hijos. En caso de extincion del
derecho a pensién de alguno de los coparticipes, su parte acrece proporcionalmente la
de los restantes beneficiarios, respetandose la distribucion establecida en los parrafos
precedentes.

En caso de concurrencia en el beneficio de la o el conviviente y la o €l
cdnyuge supérstite con derecho a pension, el beneficio de este tltimo serd hasta la
suma de ]a cuota alimentaria, si esta resultare menor al cincuenta por ciento (50%). S1
no lo fuera se establece como tope dicho porcentaje.

Articulo 37:  El importe de los haberes de las prestaciones previsionales que se

hubieran devengado al producirse el fallecimiento del beneficiario de
una jubilacidén, se hara efectivo a las personas previstas en el articulo 53, en la
proporcion establecida en el articulo 56. Cuando no existan personas con derecho a
pension, el importe mencionado anteriormente se hara efectivo a los herederos del
causante declarados judicialmente.

Articulo 58:  No tendrén derecho a pension:

1) El cdnyuge que estuviera divorciado, separado judicialmente o de
hecho al momento de la muerte del causante;

2) Los derechohabientes en caso de indignidad para suceder, de
acuerdo con las disposiciones del Codigo Civil y Comercial.
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Articulo 59:  El derecho a pensidn se extinguira:

1) Por muerte del beneficiario o su fallecimiento presunto,
judicialmente declarado;

2) Para los beneficiarios cuyo derecho a pension estuviere limitado
hasta determinada edad, desde que cumplieran las edades
establecidas por el presente régimen, salvo que a esa fecha se
encontraren incapacitados para el trabajo;

3) Para los beneficiarios de pensién que la hubieren obtenido por ser
incapaces para el trabajo, desde que tal incapacidad desapareciera
definitivamente, salvo que a esa fecha tuvieren cincuenta (50) afios
0 mas de edad;

4) Por revocacion, en el supuesto de] articulo 65;

5) En caso de un beneficio de pensiéon derivado de una obligacion
alimentaria de conformidad con el articulo 53, por cumplimiento
del plazo que se hubiera determinado judicialmente, o en acuerdo
entre partes, homologado o no, debiéndose computar el tiempo en
que el causante estuvo abonando la prestacion alimentaria.

- CAPITULO II Disposiciones comunes a los beneficios previsionales.

Articulo 60:  El derecho a las prestaciones se rige en lo sustancial, salvo disposicion

expresa en contrario, para las jubilaciones, por la Ley vigente a la
fecha de cesacién del servicio, o la vigente a la fecha del cumplimiento de los
requisitos si el cese se produjo con anterioridad, y para las pensiones, por la vigente a
la fecha de la muerte del causante. Excepto en lo referido a la determinacién del
haber, donde sera de aplicacion la presente.

Articulo 61: Las prestaciones se abonaran a los beneficiarios:

' Las jubilaciones ordinarias y por invalidez, desde el dia en que se
hubiera dejado de percibir remuneraciones, si no se hubiera extinguido el vinculo
laboral con el Banco de La Pampa S.E.M., excepto en los casos en que existiera una
suspension del contrato de trabajo o de la percepcion de remuneraciones por cualquier

causa.

; Si se hubiera extinguido el vinculo laboral, o se presentara el supuesto
\EX isto al final del parrafo anterior, desde la fecha de la presentacion o desde el dia
R4

.
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anterior en que el afiliado hubiera cumplido los requisitos para obtener el beneficio, si
no hubieran transcurrido mas de un afio desde entonces hasta la presentacién.

La pension, desde el dia siguiente al de la muerte del causante o al del
dia presuntivo de su fallecimiento fijado judicialmente, siempre que la solicitud se
formule dentro del afio del fallecimiento cierto o presunto, cumpliendo con los
requisitos que se establezcan.

- Articulo 62: Los afiliados que reunieran los requisitos para obtener la jubilacion
ordinaria o por edad avanzada, quedaran sujetos a las siguientes
normas:

1) Para entrar en el goce del beneficio deberdn cesar en toda actividad
en relacion de dependencia en el Banco de La Pampa S.E.M.;

2) Sireingresaren a la actividad en el Banco de La Pampa S.EM. en
relacién de dependencia, el goce del haber jubilatorio quedard
limitado a un veinte por ciento (20%) durante todo el tiempo que
permanezca en actividad. Los aportes y contribuciones del cargo en
actividad no daran derecho alguno a reajuste del haber previsional.
Ante el cese del reingreso, el beneficiario percibird el ciento por
ciento (100%) actualizado del haber oporfunamente determinado en
el mes inmediatamente posterior a la notificacién de su cese en el
Banco de La Pampa S.E.M,;

3) Cualquiera fuere la naturaleza de los servicios computados, podran
solicitar y entrar en el goce del beneficio continuando o
reingresando en la actividad autonoma o en relacién de
dependencia siempre que no fuera en el Banco de La Pampa
S.E.M.,, sin incompatibilidad alguna, sin perjuicio de lo indicado en
el inciso 2).

Articulo 63: El goce de la jubilaciéon por invalidez es incompatible con el
desempefio de cualquier actividad en relacién de dependencia.
El goce de la jubilacion por edad avanzada es incompatible con el de
otra jubilacién o retiro nacional, provincial o municipal.

s Si existiera incompatibilidad total o limitada entre el goce de la
% % estacion y el desempefio de la actividad, y el beneficiario omitiere denunciar esta
irounstancia, a partir del momento en que la autoridad de aplicacién tome
ocimiento de la misma, se suspenderd o reducird el pago de la prestacion, segin
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corresponda. El beneficiario debera ademas reintegrar lo cobrado indebidamente en
concepto de haberes previsionales, con los accesorios correspondientes, importe que
serd deducido integramente de la prestacién que tuviere derecho a percibir, si
continuare en actividad; en caso contrario se le formulard cargo sobre la prestacion a
la cual tiene derecho deduciendo de su monto hasta un maximo del veinte por ciento
(20%) del haber mensual de la prestacion, salvo cuando en razén del plazo de
duracidén de ésta no resultara posible cancelar el cargo mediante ese porcentaje, en
cuyo caso la deuda se prorrateara en funcién de dicho plazo.

El empleador que conociendo que el beneficiario se halla en infraccidn
a las normas sobre incompatibilidad no denunciara esta circunstancia a [a autoridad de
aplicacion, se hara pasible de una muita equivalente a diez (10) veces lo percibido
indebidamente por el beneficiario en concepto de haberes previsionales. El hecho de
que el empleador no practique las retenciones en concepto de aportes hace presumir,
cuando el personal fuere beneficiario de prestacion previsional, que aquél conocia Ja
circunstancia sefialada precedentemente.

ArticuJo 64: Las prestaciones revisten los siguientes caracteres:

1) Son personalisimas y sélo corresponden a los propios beneficiarios;

2} No pueden ser enajenadas ni afectadas a terceros por derecho
alguno;

3} Son inembargables, con la salvedad de las cuotas por alimentos y
litis expensas, pero responden por las obligaciones contraidas con
la Caja y por la percepcion de sumas indebidas.

Articulo 65:  Cuando la resolucidn otorgante de la prestacion estuviera afectada de

nulidad absoluta que resultara de hechos o actos fehacientemente
probados, podrd ser suspendida, revocada, modificada o sustituida por razones de
ilegitimidad en sede administrativa mediante resolucién fundada del Directorio,
aunque la prestacion se hallare en curso de pago.

Articulo 66: Es imprescriptible el derecho a los beneficios acordados por la
presente Ley de jubilaciones y pensiones, cualesquiera fueren su

naturaleza y titular.
Prescribe al afio la obligaciéon de pagar los haberes jubilatorios y de
16n, mclusive los provenientes de transformacion o reajuste, devengados antes de
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Prescribe a los dos afios la obligacién de pagar los haberes devengados
con posterioridad a la solicitud del beneficio.

La presentacion de la solicitud ante la Caja interrumpe el plazo de
prescripceion, siempre que al momento de formularse el peticionario fuere acreedor al
beneficio solicitado.

CAPITULO III - DE LAS PRESTACIONES
Jubilacién

Articulo 67: El haber mensual inicial del beneficio de jubilacién ordinaria o por

invalidez se determinara aplicando el dos por ciento (2%) por cada afio
de aportes a este régimen previsional sobre el Haber de Referencia al Cese, hasta un
maximo de treinta y cinco (35) aflos de aportes.

El haber de la prestacidén se incrementara en un uno por ciento (1%)
por cada afio de aportes que superara los treinta y cinco (35) afios, y hasta el méximo
del ochenta por ciento (80%) del Haber de Referencia al Cese.

El haber mensual inicial de la jubilacién por invalidez no podra ser
inferior al sesenta por ciento (60%) del Haber de Referencia al Cese, siempre que el
beneficio fuera acordado tnicamente por la Caja y no participara en la conformacion
del haber otro régimen previsional.

Haber de la prestacion del beneficio de pension

Articulo 68: El haber de la pension serd equivalente al setenta y cinco por ciento

(75%) del haber de jubilacién que gozaba o le hubiere correspondido
percibir al causante, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 67 y 69.

Si al momento del fallecimiento la persona se hallare en actividad en el
Banco de La Pampa S.EMM.,, el porcentaje del Haber de Referencia al Cese sobre el
que se determinara el haber de pensién de acuerdo al articulo 56, no podra ser inferior
al sesenta por ciento (60%), siempre que no participara otro régimen previsional en la
conformacién del beneficio.

Haber de Referencia al Cese

JREOSN. . » :
GA?Wmulo 69: El Haber de Referencia al Cese se obtendra de calcular el promedio
Cc(bp\ actualizado de las remuneraciones sujetas a aportes que el afiliado o
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afiliada haya percibido en el Banco de La Pampa S.E.M. durante los ultimos clento
veinte (120) meses anteriores al cese, con posterioridad al 1 de noviembre de 1991.

Para establecer el promedio de las remuneraciones a que se refiere el
parrafo anterior, no se considerardn las correspondientes al sueldo anual
complementario.

En caso de que el afiliado o afiliada no contara con el minimo de
meses requeridos a efectos del calcular el Haber de Referencia al Cese, o sus aportes
fueran anteriores al | de noviembre de 1991, se promediardn las remuneraciones
percibidas sobre la totalidad de los meses que registren aportes y contribuciones.

Movilidad de las prestaciones

Articulo 70:  Los haberes de las prestaciones se ajustardn aplicandose el porcentaje

de incremento promedio que percibieran en las remuneraciones los
empleados del Banco de La Pampa S.E.M. en virtud de los acuerdos paritarios del
sector, siempre que se trate de conceptos remunerativos, normales y habituales, sean
éstos dispuestos por comisiones paritarias u otra disposicién normativa que mcluya al
personal activo del Banco de La Pampa S.E.M..

El ajuste de las prestaciones deberd aplicarse en el mes
inmediatamente posterior al que se hubiera incrementado la remuneracion del
personal en actividad.

Articulo 71:  Se abonara a los beneficiarios un haber anual complementario que se
pagara en la misma forma y oportunidad en que se abone al personal
en actividad el sueldo anual complementario.

TITULO IX -DISPOSICIONES TRANSITORIAS - CAPITULO UNICO

Articulo 72:  En razén de la operatoria de este régimen previsional, a partir de la
entrada en vigencia de la presente Ley se eliminardn los Fondos
contemplados en la Ley 2107 a saber, Fondo de Capitalizacion Colectiva, Reservas
Mateméticas por Beneficios Vitalicios, Fondo Solidario de Cobertura por
Fallecimiento e Invalidez, Fondo de Fluctuacién del Rendimiento de las Inversiones,
Reserva Patrimonial de la Caja, Fondo Transitorio Complemento Haber Minimo,
procediendo la transferencia de las sumas existentes a una Unica cuenta comun de la
aJa de Previsidn Social para el Personal del Banco de La Pampa.
De igual modo se procederéd respecto de las cuentas individuales de



“No a Portezuelo en manos de Mendoza” “El Rio Atuel también es pampeano”

La Cdmara de Diputados de la Provincia de La Pampa
Sanciona con fuerza de Ley:

28.//
capitalizacion.

Articulo 73:  Los Directores y Sindicos que se encuentren en cumplimiento de su
mandato a la entrada en vigencia de la presente Ley, continuardn en su
cargo hasta su finalizacién. Los Directores no podran ser reelectos en el periodo
siguiente, de conformidad con el articulo 27. El Sindico podré ser reelecto solo si se
encontrara cumpliendo su primer mandato.
Fn la renovacién de autoridades inmediatamente posterior a la

N
vigencia de la presente Ley los cargos en el Directorio deberdn ser distribuidos de
conformidad con el articulo 20.
Articulo 74: La eleccion de los Delegados representantes de los jubilados se
realizara en las elecciones inmediatamente posteriores a la entrada en
vigencia de la presente Ley. A estos efectos el Directorio someteré a aprobacion de la
Asamblea las modificaciones al Reglamento Electoral vigente que resultaran
necesarias.
Articulo 75: A la fecha de entrada en vigencia de la presente las prestaciones
acordadas bajo el régimen de las Leyes 1369 y 2107 se ajustaran
considerando el monto de la prestaciéon que tenfan hasta el mes inmediatamente
— anterior, y serdn abonadas con la cuenta comun Unica de la Caja de Previsién Social
para el Personal del Banco de La Pampa integrada de acuerdo al articulo 42.
A partir de 1a vigencia de esta Ley estos haberes se ajustaran de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 70.
Articulo 76: Derdgase la Ley 2107.
Articulo 77:  Establécese que, a partir de los 180 dias de la promulgacion de la
presente Ley, el Directorio debera dar cumplimiento estricto a los
parametros establecidos en el articulo 43.
Articulo 78:  La presente Ley empezara a regir a partir del 1 de Enero del 2023.
| Articulo 79:  Establécese que las referencias comprendidas en la presente efectuadas
%&E‘Dm& en género femenino o masculino, tienen caracter y alcance indistintos.
/ iy \ bdas las menciones en un género representan siempre a mujeres y hombres con las
S e

ﬁi\xedades que se formulen en atencion a las particularidades que se establezcan.
| A
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Exceptuase de lo dispuesto precedentemente aquellas referencias que por especificas
caracteristicas no admitan caracter y alcance distinto al que la Ley le da.

Articulo 80:  Comuniquese al Poder Ejecutivo.-

DADA en la Sala de Sesiones de la Camara de Diputados de la provincia de La
Pampa, en Santa Rosa, a los tres dias del mes de noviembre de dos mil veintidds.

REGISTRADA

PRESIDENTE CAMARA de DIPUTADDS
PROVIKCIA DF |A PAMPA

Dr. JUANMANUEL MEANA
SECRETARIO LEGISLATIVO
CAMARA DE DIPUTADOS
PROVINCIA DE LA PAMPA
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