2. CAJA de PREVISION SOCIAL
@ para el PERSONAL del BANCO DE LA PAMPA

SENORES Y SENORAS

DELEGADOS, AFILIADOS, DELEGADAS Y AFILIADAS

CAJA DE PREVISION SOCIAL PARA DEL PERSONAL DEL BANCO DE LA PAMPA
CALLE RIVADAVIA NRO. 475

SANTA ROSA - LA PAMPA

Santa Rosa, La Pampa, 13 de Abril de 2.020.-

Quién suscribe, Enzo Alejandro GONZALEZ AGUERA, Abogado vy
Escribano Publico, inscripto en la Matricula: Tomo IX, Folio 169 del Colegio de Abogados y
Procuradores de la Pampa (C.A.P.L.P.), en mi caracter de Sindico Titular de esta Caja de
Previsién Social para el Personal del Banco de La Pampa (electo en Asamblea Extraordinaria
Nro. 9, de fecha 06 de Diciembre de 2.019) y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66°

de la Ley Provincial Nro. 2.107* en cuanto dispone: “..La Memoria y el Balance General seran

onfeccionados por el Directorio y entregados a la Sindicatura dentro de los sesenta (60) dias corridos
ontados a partir de la fecha de cierre de ejercicio de cada afio. La Sindicatura intervendré los mismos y
os devolvera con el informe correspondiente dentro de los treinta (30) dias corridos de recibidos...”; me

dirijo a ustedes a los efectos de informar lo siguiente:

1.- CONSIDERACION PREVIA:

P\ P\QQ‘ s En primer término, no puedo dejar de hacer mencién a la
problematica nacional que actualmente estamos atravesando en razon de la pandemia
declarada por la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) en fecha 11 de Marzo de 2020, y a
partir de alli, por la “catarata” de normativa de emergencia, emitida tanto a nivel nacional
como provincial, que ha modificado todas las estructuras de funcionamiento normal y habitual
de todas las instituciones de nuestro pais; no quedando exenta tampoco la Caja de Prevision
Social para el Personal del Banco de La Pampa. Y todo ello, sin perjuicio que el presente

informe tiene por objeto el tratamiento, analisis y consideracion de documentaciéon que

L Ley Nro. 2.107 “Caja de Previsidn Social para el Personal del Banco de La Pampa”; Santa Rosa, 30 de Junio de 2.004; Boletin
Oficial Nro. 2.587; 08/07/2.004; modificatorias: Ley Nro. 2.771 (B.O. Nro. 3.106 19/06/2.014).-
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refleja una situacidn anterior a la problemética actual, correspondiente al Ejercicio Econémico

Nro. 15 de nuestra Caja de Previsién Social, finalizado y cerrado el dia 31 de Diciembre de

2.019.-

2.- DOCUMENTACION ANALIZADA:

En primer término, conforme atafie y concierne a las funciones
propias del cargo que ostento (conferidas por Ley); he considerado la documentacién (que a
continuacion detallo) reitero, correspondiente al Ejercicio Econémico Nro. 15 de nuestra Caja
de Previsién Social, iniciado el 01 de Enero de 2019 y finalizado y cerrado el dia 31 de
Diciembre de 2.019, y que me fuera remitida en fechas 19 de Marzo, 27 de Marzo, y 28 de
Marzo de 2.020 via correo electrdnico, no habiendo podido hacerme aun de la documentacién
fisica en virtud de la cuarentena obligatoria dispuesta a nivel nacional y la consecuente
imposibilidad de comparecer a la Institucién.-
Ahora si, detallo la documentacién analizada y considerada:

A.- “Estados contables al 31 de Diciembre de 2019” (archivo PDF), el cual se compone de:

A.- 1. Estado de situacion patrimonial al 31 de Diciembre de 2019;

A.- 2. Estado de Recursos y gastos;

A.- 3. Estado de evolucién del patrimonio neto;

A.- 4. Estado de flujo de efectivo;

A.- 5. Notas a los estados contables;

A.- 6. Anexo I: Activos y pasivos en moneda extranjera;

A.- 7. Anexo II: Bienes de uso;

A.- 8. Anexo llI: Previsiones;

A.- 9. Anexo IV: Deudas previsionales no corrientes;

A.- 10. Anexo V: Cuadro de gastos; y

A.- 11. Anexo VI: Apertura segtn plazo de colocaciones de fondos, créditos y pasivos.-

B.- “Cuadro de Reservas Matemadticas al 31 de Diciembre de 2019” (archivo Excel);
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C.- Informe del Auditor Independiente, CPN Oscar Alfredo VILLA (CPCE (LP) T2 Ill Fe 47), de
fecha 10 de Marzo de 2020 (archivo Word);

D.- Informe de Determinacion de los Saldos Iniciales al 31 de diciembre de 2019 - Ley 2.107,
de fecha 16 de Marzo de 2020, elaborado por el Dr. Eduardo Melinsky (socio en Melinsky,
Pellegrinelli y Asoc., Actuarios y Consultores), (archivo PDF).-
E.- Informe de Valuaciéon Actuarial al 31.12.2019 de los Fondos detallados en la Ley 2.107, de
fecha 18 de Marzo de 2020, elaborado por el Dr. Eduardo Melinsky (socio en Melinsky,
Pellegrinelli y Asoc., Actuarios y Consultores), (archivo PDF).-
F.- “Cuadros de Valuacion Actuarial” (archivo Excel), que incluye:
F.- 1. Cuadro de las Cuentas de Capitalizacién Individual;
F.- 2. Cuadro de Valuacién del Fondo Solidario de Cobertura de Invalidez y
Fallecimiento;
y, F.- 3. Saldos de las Cuentas Individuales y Fondo Solidario de Cobertura de Invalidez y
Fallecimiento;
F.- 4. Evolucidn de las Inversiones de los Saldos de las Cuentas, Fondo Solidario y
/ Reservas Matematicas;
| F.- 5. Valuacién del Fondo de Capitalizacion Colectiva, Reserva Patrimonial y Gastos de
dministracion;
F.- 6. Evoluciéon del Fondo de Capitalizacion Colectiva y Reserva Patrimonial; y

F.- 7. Evolucién del Fondo Adicional Solidario.-

3.- RESPONSABILIDAD DEL DIRECTORIO:

El Directorio es responsable de la preparaciéon y presentacion
razonable de los estados contables adjuntos al presente, de conformidad con las normas
contables profesionales argentinas, y del control interno que la Direccidn considere necesario

para permitir la preparacién de estados contables libres de incorrecciones significativas.-

4.- RESPONSABILIDAD DEL SINDICO:
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El examen que por el presente informe se documenta, ha sido

realizado de acuerdo con las normas de sindicatura vigentes. Dichas normas requieren que el
examen de los estados contables y la documentacién relacionada, se efectue de acuerdo con
las normas de auditoria vigentes, e incluya la verificacién de la congruencia de los documentos
examinados con la informacién sobre las decisiones expuestas en actas, y la adecuacién de
dichas decisiones a la ley y a los estatutos, en lo relativo a sus aspectos formales y
documentales.-

Dado que no es responsabilidad del Sindico efectuar un control de
gestion ni revisién de criterios, ventajas o desventajas de las decisiones adoptadas por el
Directorio; el examen no se extendid a los criterios y decisiones tomadas de las diversas areas
de la Entidad, cuestiones que son de exclusiva responsabilidad del Directorio vy
consecuentemente, se circunscribié a determinar el cumplimiento de la normativa vigente
aplicable por el Directorio y la evaluacién razonable de la inexistencia de manifestaciones no
veraces o erréneas con relacién a toda la documentacién objeto de estudio y situacién de
nuestra Caja de Prevision Social expuesta en la misma.-

Me permito sefialar ademas que, desde que asumiera en el cargo
de Sindico Titular en fecha 01 de Enero del corriente; he asistido a todas las reuniones de
Directorio celebradas hasta el momento (incluidos los encuentros virtuales, desde la aparicion
de la Pandemia y la consecuente declaracion de cuarentena total preventiva y obligatoria),
hallandome en posicién de decir que, tanto la documentacién como las decisiones adoptadas
por el drgano directivo cumplimentan las normas inherentes a las mismas y se han adoptado
de acuerdo con las mayorias requeridas al efecto por la Ley Nro. 2.107, previo anélisis y
deliberaciones atinentes a cada tema tratado.-

Asimismo, he tenido expresa intervencién en todos aquellos
asuntos que asi lo ameritaban, concernientes a mi profesién y funcién. En consecuencia,
puedo manifestar que no tengo observacién alguna que formular en el marco del control de

legalidad que me compete.-
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5.- DICTAMEN:

Basado en el examen realizado, con el alcance descripto en el
apartado precedente, en mi opinién, los estados contables adjuntos presentan
razonablemente -en todos sus aspectos significativos- la situacién patrimonial de la Caja de
Prevision Social para el Personal del Banco de La Pampa al 31 de Diciembre de 2.019 y los

resultados de sus operacio olucién del patrimonio neto y el flujo de su efectivo por el

ejercicio terminado”en esa fecha, dé acuerdo con las normas contables profesionales

Por todo lo expuesto ut-supra, aconsejo la aprobacién de los
Estados Contables y la Memoria sometidos a mi consideracion.-

Atentamen

Enzo Alejandra GONZAL ERA
ABOGADD (T° IX, F° 169 C.AP.LP.)
SINDICO TITULAR

CAJA DE PREVISION SDC
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